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Eveniment important de raportat:  
Numirea domnului Cosmin Ghita in functia de Director General al SNN pe o perioada 
provizorie de 4 luni 
Numirea domnului Adrian Dumitriu in functia de Director Financiar al SNN pe o perioada 
provizorie de 4 luni   
 
 
SN Nuclearelectrica SA (“SNN”) informeaza actionarii si investitorii  ca in sedinta din data de 
20.12.2017, Consiliul de Administratie al SNN, a decis prin Decizia nr. 217 /20.12.2017, numirea 
domnului Cosmin Ghita in functia de Director General pe o perioada provizorie de 4 luni incepand 
cu data de 03.01.2018, in baza recomandarii Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul 
Consiliului de Administratie, in conformitate cu in prevederile art.  19 alin 2, lit. c) si art. 20 alin. 1 din 
Actul Constitutiv al SNN, art. 35 alin. 1 si art. 64 indice 2 alin. 1 din OUG nr. 109/2011 cu modificarile si 
completarile ulterioare si cu prevederile  art. 143 alin. 1 si 4 din Legea 31/1990 privind societatile comerciale. 
 
De asemenea, in cadrul sedintei Consiliului de Administratie din data de 20.12.2017, prin Decizia nr. 
218/20.12.2017, Consiliul de Administratie a numit pe domnul Adrian Dumitriu Director Financiar al SNN 
pentru o perioada provizorie de 4 luni, incepand cu data de 03.01.2018, ca urmare a deciziei actualului 
Director Financiar de renuntare la mandatul sau incepand cu data de 03.01.2018. Numirea domnului Adrian 
Dumitriu in functia de Director Financiar al SNN este realizata in baza recomandarii Comitetului de 
Nominalizare si Remunerare, in conformitate cu art.  19 alin 2, lit. c) si art. 20 alin. 1 din Actul Constitutiv al 
SNN, art. 35 alin. 1 si art. 64 indice 2 alin. 1 din OUG nr. 109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare 
si cu prevederile  art. 143 alin. 1 si 4 din Legea 31/1990 privind societatile comerciale. 
 

Domnul Adrian Dumitriu ocupa din data de 01.07.2016 functia de Director Economic al 
Sucursalei CNE Cernavoda, ca urmare a unui proces de recrutare derulat de SNN. Domnul Dumitriu 
are peste 15 ani experienta profesionala ca Director Economic pentru operatiunile din Romania ale 
unor corporatii internationale, avand expertiza in management strategic si in dezvoltarea echipelor 
de management cu un excelent background in management financiar si in reorganizarea companiilor. 
Experienta profesionala este completata de pregatirea formala postuniversitara, concretizata in 
obtinerea unei diplome EMBA emisa de Conservatoire National des Artes et Metiers Paris si de 
acordarea certificarii USA de CMA (Certified Management Accountant) calificarea americana 
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pentru profesionistii financiari-contabili specializati in managementul financiar al corporatiilor.   
 
 
CV-ul domnului Adrian Dumitriu este atasat prezentului raport curent.  
 
 
Iulian-Robert Tudorache 
 
Presedinte al Consiliului de Administratie   
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ADRIAN GABRIEL   DUMITRIU 
(Romania, BUCURESTI) 

 

 
 
 
M 15.12.1970 
Address: str FETESTI nr. 44 C sector 3, 
BUCURESTI, 
Phone:+ 40 740 110 352 
E-mail adumitriu70@gmail.com 
Civil status: married, 1 son 
 

 
Peste 15 ani experienta profesionala ca Director Economic pentru operatiunile din Romania ale unor 
corporatii internationale, avand expertiza in management strategic, in dezvoltarea echipelor de 
management , un excelent background in management financiar si in reorganizarea companiilor. 
Experienta mea profesionala este completata, de pregatirea formala postuniversitara, concretizata 
in obtinerea unei diplome EMBA emisa de Conservatoire National des Artes et Metiers Paris si de 
acordarea certificarii USA de CMA (Certified Management Accountant) calificarea americana 
pentru profesionistii financiari-contabili specializati in managementul financiar al corporatiilor( 
www.imanet.org cu peste 85,000 de membrii certificati).    

 
Experienta profesionala: 
 
Centrala nuclearo-electrica Cernavoda ( SNN SA)  
Director Economic  
Iulie 2016 – prezent 
Centrala Nucleara 1400 MWH putere instalata, 10.5 mil. MW productie anuala, sucursala in cadrul 
Nuclearelectrica SA. 
Misiune: Intarirea echipei de management , dezvoltarea culturii economico-financiare pentru 
prioectele interne, cu focusare pe cresterea eficientei economice a investitiilor , restructurarea 
costurilor in conditiile respectarii cerintelor de securitate nucleara. Consolidarea culturii de 
guvernanta corporatista in cadrul unitatii. 
  
 Responsabilitati: 

• Coordonarea prin directia economica a urmatoarelor functii : contabilitate, trezorerie, 
control buget, control intern, managementul activelor, administrative , logistica & 
depozite si achizitii  

• Controlling : Constructia bugetului, analiza variatilor periodice ( lunar, trimestrial, 
annual) pentru executia bugetara ( MBE) , calculul costului de productie - process costing 
cu Activity Based Costing si Activity Based Management- aplicabile ca urmare a ponderii 
importante a cheltuielilor fixe (overheads) din industria nucleara.  

http://www.imanet.org/
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• Trezorerie : cash-flow forecast si analiza, Cash Conversion Cycle (CCC) analiza cu 
focalizare speciala in cadrul Net Working Capital pentru Inventory management si 
Inventory Turnover 

• Control Intern : upgrade al sistemului de control intern cu aplicarea modelului COSO si 
0rd.400/2015, asigurand eficienta si efectivitatea procedurilor de control  

• Contabilitate: Responsabil pentru contabilitatea statutara a unitatii cu aplicare IFRS -
raportari trimestriale/semestriale/anuale si declaratii fiscale. Responsabil pentru derularea 
procesului de audit statutar. 

• Achizitii: Supervizarea aplicarii Legii 99/2016 privind achizitiile publice, a procedurilor 
interne , a documentatiei de achiztii si a derularii proceselor de achizitie, gestionand un 
buget de peste 60 de milioane de EUR/an. Principalul nsotru scop este asigurarea 
sustenabilitatii activitatii centralei, urmarind dezvoltarea unor relatii de parteneriat in 
SCM in vederea reducerii costurilor de operare si eliminarii a activitatilor fara valoare 
adaugata. Responsabil pentru initializarea Planului Annual de Achizitii Publice la nivelul 
centralei.  

• Asset Management: Responsabil pentru upgradarea solutie EAM ( Entrprise Asset 
Management ABB- Ventyx) prin care se asigura planificarea si controlul derularii 
operatiunilor de gestionare/mentenenta (preventive/corectiva& outage) a sistemelor 
centralei (material/ore-om) cat si managementul stocurilor. Responsabil pentru asigurarea 
procedurilor legale de asigurare si verificare a integritatii fizice a activelor centralei. 

• Logistica & Depozite: Responsabil pentru managementul structurii logistice a centralei ( 
depozite, servicii manipulare & transport stocuri & deseuri ( structura complexa cu 
depozite multiple , parte din ele aflate sub incidenta reglementarilor CNCAN , autoritatea 
nationala pentru activitatile nucleare. Urmarim managemetul stocurilro la nivel de SKU, 
rotatia, respectarea criteriilor de calitate). Asiguram activitate 24/24 de ore ca urmare a 
specificuluin activitatii. 

• Servicii Admistrative  : Responsabil pentru managementul bazei de real-estate a centralei 
si pentru managementul coloanei auto ( 30 vehicule plus flota subcontractata de transport 
a personalului unitatii). Responsabil pentru managementul activitatilor de termoficare ( 
centrala termica de 40GCAL/ora) asigurand incalzirea centralizata a orasului Cernavoda. 

  
ERA CONTRACTING, BUCURESTI  
Managing Partner  
Noiembrie 2013 – Iunie 2016 
Compania este specializata in activitati industriale de nisa oferind servicii in cadrul unor proiecte 
tehnice pentru clienti din Norvegia, Olanda si Germania. Subcontractor servicii montaj pentru 
grupul Vard din Norvegia (montaj nave PSV) si Royal SMIT din Olanda (montaj de 
transformatoare 10MVA-500MVA).  
Misiune: Crearea de sinergii, dezvoltarea de proiecte urmarind satisfactia clientilor si rezultatele 
companiei. 
 
Responsabilitati: 

• Responsabil pentru activitatile de project management (de la cotare pana la executie si 
inchidere proiect)  

• Responsabil pentru pregatirea ofertelor comerciale/financiare catre client 
• Monitorizarea cheltuielilor la nivel de proiect (actual fata de buget) 
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• Management de proiect pentru proiectele in derulare  
• Pregatirea documentatiei de project review pentru prezentarea statusului catre client 
• Suport pentru activitatile de back-office  
• Responsabil pentru dezvoltarea de noi proiecte  
• Reprezentant al companiei in fata autoritatilor (ANAF.ITM)  

 

ELECTROPUTERE SA CRAIOVA (numar de angajati -2700) 
Director Economic 
Decembrie 2008-Octombrie 2013 
ELECTROPUTERE SA (EP) cu peste 60 de ani de existenta, cel mai mare producator local de 
transformatoare de putere. Producator de motoare electrice, aparataj electic si locomotive, este 
parte a grupului saudit Al-Rajhi Group (KSA). Compania este listata la Bursa de Valori Bucuresti. 
  
Misiune: M-am alaturat companiei cu misiunea de a construi si implementa planul de restructurare 
pentru ELECTROPUTERE, asigurand continuitatea si extinderea  activitatiilor de productie cu 
potential si avantaje competitive, asigurand finantarea activitatilor curente, plata datoriilor fiscale 
istorice de 47 de milioane de EURO, dezvoltand noi clienti si noi piete de desfacere . Am fost 
promovat ca Director general al companiei.  
 
Responsabilitati: 

• Am reorganizat activitatea de raportare financiara, setand ca prioritate principala crearea 
de rapoarte atat pentru mediul extern cat mai ales pentru mediul intern al companiei. Am 
transformat functia financiara intr-un partener activ in procesul decizional de 
management in cadrul companiei.  

• Am reprezentat compania in relatia cu auditorul externi (Deloitte), acoperind auditul 
statutar (conform IFRS- companie listata la BVB), cel pentru grup cat si raportul anual 
catre AVAS pentru monitorizarea post privatizare. 

• Am reprezentat compania in relatiile cu ANAF (directia mari contribuabili), AVAS, BVB, 
Minsterul Energiei, Ministerul Transporturilor. 

• Am coordonat realizarea pachetului consolidate de raporare ( 6 entitati de raportare 
interna+ 1 structura de servicii suport) 

• Am construit functia de control intern (stabilire activitati de control, proceduri, segregare, 
raportare), contribuind major  si la dezvoltarea Manualului de Contol Intern al Grupului 
din Arabia Saudita. 

• Am dezvoltat sistemul de analiza al investitiilor prin construirea/fundamentarea bugetului 
CAPEX (calculatii NPV, IRR, payback pentru fiecare linie din buget)      

•  Am coordonat implementarea Charisma ( Total Soft) ca solutie ERP. Inainte de 
implementare am contribuit la dezvoltarea solutiei existente acoperind CRM/Order 
management/Comenzi cumparare/Analiza Clienti-Furnizori. 

• Am creat/dezvoltat pe baza lunara analiza cash-flow operationala (realizat/forecast) cu 
implicarea tuturor functiilor operationale 

• Am creat si implementat activitatea de analiza de proiecte si de project management 
urmarind incadrarea in costurile proiectului si asigurarea satisfactiei clientilor. 

• Am implementat pentru divizia de transformatoare recunoastrea veniturilor conform IAS 
11 (contabilitatea contractelor). Situatiile financiare aveau la nivel de companie 
recunoastere de venituri atat dupa IAS 11 cat si dupa IAS 18. 
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• Am asigurat anual analiza de impairement conform IAS 36 
• Am introdus analiza lunara a stadiului de realizare a bugetelor (centrii de cost, centrii de 

profit, Business Units) ca instrument de fundamentare, evaluare si dezvoltare a activitatii 
de management. 

• Am revizuit toate ofertele comerciale fiind parte din echipa responsabila cu emiterea 
ofertelor catre clienti (90% din clientii din Romania fiind subiect al legii achizitiilor 
publice) 

• Am initiat si implementat un program de reducere al costurilor de productie, cu analize de 
oportunitate pentru fiecare tip de cheltuiala la nivel de centru de cost (Zero Based 
Budget).  

• Am negociat direct si am asigurat un pachet de finantare pentru companie in valoare de 30 
de milioane de EURO (negocierile s-au purtat cu 5 banci – Erste/ING/BRD SG/Bloom 
Bank/Alpha Bank).  

• Am imbunatatit semnificativ pozitia de lichiditati a companiei acoperind in termen de 3 
ani un deficit de cash de 65 de milioane de euro  

• Impreuna cu membrii Consiliului de administratie am creat si implementat programul de 
restructurare al companiei : eliminare activiati fara avantaje competitive, vanzare partiala 
a activelor excedentare, reducerea suprafetelor excedentare din productie, reducere 
costuri operationale, make or buy analysis, urmarind cresterea competitivitatii produselor 
Electroputere cu potential de dezvoltare. Am asigurat prin planul de restructurare, 
obtinerea profitabilitatii operationale a companiei.  

• Am coordonat functiile suport (Cumparari, Resurse Umane, IT si Administrativ) urmarind 
reducerea costurilor, eliminarea activitatilor redundante si cresterea valorii adaugate 
aduse de fucntiile suport pentru dezvoltarea companiei. 

• Am coordonat negocierea si incheierea contractelor colective de munca 
• Am coordonat organizarea si derularea sedintelor AGA 

 

ALSTOM ROMANIA, BUCURESTI  
Director Financiar Romania  
Martie 2004- Noiembrie 2008 
Alstom corporatie listata la bursa din Paris (in trecut si la NYSE)  activand in domeniul energetic 
si in industria de transport feroviar (peste 15 miliarde de EURO cifra de afaceri la nivel global), 
operand local 4 entitati locale cu vanzari de ecipamente, activitati de service si activitati de shared 
service. 
 
Misiune: M-am alaturat echipei din Romania cu misiunea de a intari activitatea de management in 
vederea restructurarii entitatilor locale si a implementarii politicilor grupului. 
  
Responsibilities: 

• Am cordonat functiile de Financiar (Contabilitate,Controlling, Raportare, Finantare), 
Cumparari, IT, Legal si Risk management,  

• Am coordonat si realizat implementarea evidentei contabile pe baza IFRS pentru toate 
cele 4 entitati legale (cerinta interna a grupului) asigurand sistemul necesar pentru 
aplicarea IAS 11 pentru recunoastrea veniturilor. 

• Am reprezentat entitatile in relatia cu auditorii externi (audit statutar + pachet de 
raportare catre grup KPMG si EY) si cu ANAF (controale recuperare TVA, impozit 
veniturile nerezidentilor, executari, deductibilitate cheltuieli). 
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• Am dezvoltat si implementat sistemul de acoperire a riscului valutar (aplicare IAS 39 in 
raportarea financiara, cotatii fwd pentru acoperirea expunerii valutare cu HET 90-110) 

• Am coordonat la nivel de Romania implementarea activitatii de control intern (adaptat si 
pentru cerintele SOX – cerinta de la NYSE) : 290 activitati de control in total din care 96 
de activitati cheie, cu aplicatie informatica de incarcare a documentelor de atestare a 
activiatilor de control. 

• Am fost trainer in cadrul grupului Alstom pentru Control Intern si FOREX Accounting, 
avand sesiuni de cursuri in Paris, Zurich, Dubai, Bucuresti.  

• Am asigurat revizuirea calulatiilor de costuri , supervizarea activitatilor de project review 
la nivel lunar si analiza necesarului de finantare (cash flow analysis) 

• Am fost responsabil pentru procesele de finantare si recapitalizare  
• Am coordonat in mod direct implementarea SAP pentru una din entitati. 
• Am participat direct la negocierea contractelor comerciale cu principalii clienti , fiind 

parte din echipa de negociere care a deblocat contractul de mentenanta cu Metrorex . Toti 
clientii din Romania erau subiect al Legii achizitiilor publice.  

• Am participat la negocierea si incheierea contractelor colective de munca. 
• Am fost responsabil pentru asigurarea serviciilor financiare de shared service necesare 

proiectelor derulate de grup in Bulgaria (proiect Maritsa) 
• Am asigurat intocmirea in Romania a documentatiei pentru preturile de transfer pe baza 

Master File creat de grup  
 

 
AGRANA ROMANIA, BUCURESTI  
Chief Financial Officer  
Ianuarie 2002- Martie 2004 
Subsidiara a companiei AGRANA Beteiligungs-AG (Austria), parte din Südzucker AG,  cel mai 
mare producator European de zahar (5.9 Billion EUR cifra de afaceri). Agrana Romania este cel 
mai mare producator de zahar din Romania. Grupul era listat la bursele din Frankfurt si din Viena 
iar entitatile din Romania la BVB (RASDAQ) 
  
Mission: Am facut parte din Comitetul Director avand misiunea de a asigura restructurarea si 
dezvoltarea operatiunilor locale, implementarea politicilor grupului si consolidarea entitatilor din 
Romania (7 entitati legale diferite cu fabrici la Roman, Buzau si Tandarei) 
  
Responsibilities: 

• Am coordonat pentru toate entitatile legale din Romania functiile : Financiar (Raportare 
Contabila statutar/grup, Controlling, Contabilitatea Costurilor, Finantare), Cumparari, IT, 
Juridica (peste 50 de oameni in subordine in aceste functii) 

• Am coordonat constructia anuala a bugetului si activitatea de control a variatilor bugetare 
pentru fiecare entitate legala.  Departamentul de Controlling functiona ca department 
suport pentru toate entitatile grupului. 

• Am fost responsabil direct pentru construirea finantarilor necesare derularii campaniilor 
de productie din Romania, negociind liniile de finantare cu HVB si RZB  

• Am introdus sistemul de cash pooling pentru colectarea incasarilor si am implementat 
sistemul de Hedging pentru acoperirea riscurilor valutare generate de importurile de 
zahar brut din Brazilia. 
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• Am fost responsabil de urmarirea elementelor de CAPEX asigurand fundamentarea 
modelelor prin NPV,ROI,IRR , finantarea acestora si urmarind punerea lor in functiune. 

• Am fost responsabil de intocmirea pachetului de raportare consolidat pe baza cerintelor 
grupului ( 2 pachete diferite de raportare – format pentru bursa din viena si bursa din 
Frankfurt- trimestrial) 

• Am fost responsabil pentru intocmirea si supervizarea situatiilor financiare statutare la 
nivelul entitatilor legale existente si pentru asigurarea desfasurarii sedintelor AGA pentru 
toate entitatile constituite ca SA. 

• Am reprezentat grupul in relatiile cu auditorul extern (KPMG), cu ANAF si Consiliul 
Concurentei 

• Am schimbat metodologia de alocare a cheltuielilor de mentenanta la produsul finit pe 
baza specificului de activitate din Romania pentru a elimina volatilitatea costurilor unitare 
de productie. 

• Am coordonat dezvoltarea sistemului de raportari emis de sistemul ERP implementat 
(SCALA cu baze de date SQL) 

• Am coordonat activitatea Managerilor de Cumparari din entitatile legale, urmarind 
valorificarea sinergiilor existente, cresterea puterii de negociere fata de furnizori si 
reducerea costurilor de achizitie al materialelor. Am dezvooltat sistemul de KPI pentru 
functia de Achizitii. 

• Am coordonat direct toate modificarile de capital (majorari, reduceri) pentru entitatile 
legale si un process de fuziune intre 2 entitati legale cotate la BVB (fuziune prin 
absorptive) 

• Am coordonat direct procesul de restructurare al activitatii din fabrica de zahar 
Danubiana Roman (schimbare strategie de productie, reduceri de personal, optimizare 
costuri prin reducerea numarului de campanii pe baza de analiza CVP) 

• Am coordonat procesul de delistare pentru 2 companii listate la BVB 
 
TABCO CAMPOFRIO, TULCEA  
Director Economic 
Septembrie 1999-Ianuarie 2002 
Subsidiara a grupului spaniol Campofrio Alimentacion, unul din cei mai importanti producatori 
europeni de mezeluri. Grupul era listat la Bursa din Madrid iar entitatea din Romania la BVB 
(RASDAQ). 
Misiune: M-am alaturat echipei de management cu misiunea de a contribui la restructurarea si 
integrarea companiei locale in structura grupului Campofrio, dupa privatizare. 
  
Responsabilitati: 

• Am coordonat functiile : Financiar-Contabilitate, IT si Juridic 
• Am coordonat realizarea bugetului annual , am construit de la zero departamentul de 

controlling, am implementat ABC costing , am definit structura de centrii de 
responsabilitate (cost si profit) implementand un managementul prin bugete in cadrul 
companiei. 

• Am imbunatit metodologia de calcul a costurilor de productie (ABC costing), schimband 
cheile pentru absorptia cheltuielilor indirecte (overhead) de la direct labor cost la direct 
material. 
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• Am fost responsabil pentru intocmirea situatiilor financiare statutare si pentru 
transpunerea lor conform IAS 29- contabilitate pentru economii cu hiperinflatie (pachete 
trimestriale de raportare pentru bursa din Madrid) 

• Am reprezentat compania in relatie cu auditorul extern (KPMG audit statutar si pentru 
pachetele trimestriale catre grup), ANAF si FPS.        

• Am pregatit si implementat in 2001 impreuna cu Directorul General, sistemul national de 
distributie , structura logistica avand 7 depozite frigorofice, 50 de masini de distributie cu 
refrigerare si 45 de masini pentru agentii de vanzari. 

• Am coordonat implementarea SAP ca solutie ERP pentru administrarea companiei 
• Impreuna cu Directorul Comercial am fost responsabil de upgradarea listei de preturi 

pentru produsele Campofiro (peste 300 de produse)  
• Am inititat si implementat un proiect de reducere a costurilor de achizitie a materiilor 

prime cu 15% prin utilizarea facilitatilor de scutire de taxe vamale pentru zonele 
defavorizate (zona miniera Altin Tepe Tulcea) 

• Am facut parte din echipa de proiect responsabila cu realizarea strategiei grupului, proiect 
derulat cu supervizarea Boston Consulting Group (BCG) 

• Am reprezentat compania in relatiile cu CNVM, Ministerul Ariculturii, RRA si acosiatia 
patronala ARC( Asociatia Romana a Carnii)   

• Am participat la negocierea contractelor colective de munca. 

 
PRICEWATERHOUSECOOPERS, BUCURESTI  
Senior Auditor 
Septembrie 1998-Septemebrie 1999 
Responsibilities: 

• Am supervizat activitatea financiara statutara pentru client ai PWC (Nokia Romania, 
Fortum , Svholl, Richter Gedeon)  

• Am fost implicat in procesul de achizitie (due-diligence) realizat de Richter-Gedeon 
pentru achizitia Armedica SA (fabrica de medicamente Targu Mures) 

• Am participat la misiuni de audit (statutar si raportare grup) pentru diversi client PWC 
• Am realizat transpuneri de situatii financiare statutare in format IAS pentru client PWC  

 

ELECTRONIC SYTEM, BUCURESTI  
Contabil Sef 
Iulie 1997-August 1998 
Responsabilitati: 

• Am coordonat activitatea financiar contabila avand un department format din 6 persoane. 
Am fost responsabil si pentru activitatea IT avand in subordine un analist IT/programator 

• Compania producea si exploata jocuri electronice avand o structura cu 10 entitati legale 
diferite majoritatea beneficiind de certificate de la Agentia Romana de Dezvoltare capital 
mixt romano-german (au avut scutire de impozit pe profit pentru 2 ani)  

• Am pregatit documentatia pentru obtinerea unui credit de 500,000 USD de la Bancorex, 
pentru finantarea activitatii de productie. 

• Am coordonat intraga activitate financiar contabila, realizand pentru toate cele 10 
companii situatiile financiare, declaratiile lunare si documentatia necesara pentru 
obtinerea licentelor de la Ministerul de Finante 
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VIOLI COM SRL, BUCURESTI  
Contabil Sef 
January 1997-June 1998 
Responsibilitati: 

• Am coordonat un department financiar contabil avand 5 persoane 
• Compania producea bauturi alcoolice, avand o filiala la Deva, peste 100 de angajati si o 

structura proprie de distributie pentru Bucuresti 
• Am organizat sistemul de calculatie al costurilor pentru productie si pentru activitatea 

logistica 
• Am imbunatatit procesul de control si incasare al creantelor comerciale stabilind 

imperuna cu Directorul de vanzari, politica de incasari acodare de termene de plata  a 
companiei   
 

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE, BUCURESTI  
Preparator in Cadrul Catedrei de Analiza economico financiara 
August 1996-June 1997 
Responsabilitati: 

• Am condus seminarii de analiza economico financiara pentru diverse grupe de studentii 
din anul 3 de studiu in cadrul Facultatilor de Management si Contabilitate si Informatica 
de Gestiune. 

 
Education: 
 
Studies: 
2002-2004 Executive MBA - INDE (ASE Bucuresti-CNAM Paris)  
1991–1996 Academia de Studii Economice, economist, am absolvit cu  media generala 
(anii de studiu si licenta)  9.46   
1989–1991 Stagiul Militar  
1985-1989- Liceu: Gheorghe Lazar, Bucuresti  
 
Cursuri si calificari: 
CECCAR Bucuresti- noiembrie 2015 expert contabil stagiar/auditor financiar 
stagiar (CAFR)- anul 3 
Certified Management Accountant (CMA lic.52051)- Institute of Management 
Accountants USA  
2016-2017 Cursuri pregatire IFRS, fiscalitate, expertiza contabila -CECCAR ( cu 4 sesiuni de 
examinare) 
2016-2017 Peste 50 ore de pregatire profesionala prin Institute of Mangement Accounting USA : 
USGAAP & IFRS New revenue recognition standard/ USGAAP & IFRS New lease standard/ 
Leadership/ Implementare solutii ERP de automatizare a sistemelor contabile/ Management 
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Strategic/ Planificare Strategica 
2017- International Atomic Energy Agency (Viena) – Finance for Long term operation of nuclear 
power plant 
2017 – National Argonne Laboratory & University of Chicago – Advance Course in Financing 
Nuclear Power Plants 
2016- Speaker on the CECCAR Congress – The accounting profession in Digital Era. 
2003-2014 membru ANEVAR evaluator : evaluarea intreprinderii 
April 2005 “Six Sigma basic training”-Alstom University, Bucuresti 
Junie 2004 ‘Project Management’ - ALSTOM University, Frankfurt 
Februarie 2008- “Franklin-Covey”- The 7 habits of the highly effective people 
Februarie 2007 – IAS 39/IAS11 train the trainer session ALSTOM University, Baden  
Decembrie 2006 – NPV calculation, Gordon Shapiro Model- ANEVAR, Bucharest 
Noiembrie 2006 – Negotiation Techniques training (ALSTOM University, Bucharest)  
Junie 2005 “Internal Control training” train the trainer -ALSTOM University, Paris 
Octombrie 2004 “IFRS training” ALSTOM University, Paris 
Octombrie 2000- ‘Financial Management’ and ‘IAS’ seminars -University AIX EN PROVENCE, 
France 

 
Limbi straine: 

• English  
• French  

 
PC Skills: 
 Microsoft Office, ERP : Oracle, Navision, S.A.P., SCALA, Carisma,; 
 
Alte detalii :  

• Abilitati de a coordona echipe complexe, furnizori, client, bugete pe baza obiectivelor tactile 
si strategice asumate 

• Gestionarea resurselor disponibile in vederea asigurarii unor solutii eficiente care sa 
contribuie la dezvoltarea afacerii si a profitabilitatii 

• Capabilitati foarte bune de comunicare si de lucru in structure matriciale 
• Gandire strategica orientate pe rezolvarea problemelor si identificarea solutiilor 
• Comportament proactive , gandire analitica  


