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Catre:  Sef  Departament    Resurse Umane – SNN – S.A.  
 

 
I. Subsemnatul( a) ………………………………………….domiciliat in……………………. 
…………………………………………….va rog sa aprobati  inscrierea la concursul  organizat  in 
data  ………… pentru ocuparea  postului de …………………..la  directia/compartimentul / 
serviciul……………………………………………………………………………………………...  
 
II. Precizez urmatoarele: 
a) sunt salariat( a) al SNN- SA;        DA/NU 
b) sunt orfan(a) sau vaduva a unui  fost salariat  al SNN- SA;    DA/NU 
c) sunt fiul/fiica unui fost salariat al SNN – SA  care si-a  pierdut  capacitatea de munca in 
urma unui accident suferit  in cadrul societatii:      DA/NU 
 
 
III. Declar urmatoarele: 
a)  am colaborari  remunerate la firme care au relatii contractuale cu SNN –SA; DA/NU 
b) sunt asociat la firme care au relatii contractuale cu SNN- SA;   DA/NU 
c) indeplinesc conditiile de  pensionare conform legii;     DA/NU 
d)  am avut CIM desfacut pentru abateri  disciplinare;     DA/ NU 
e) am avut condamnari  penale, care sunt incompatibile cu activitatea ce urmeaza  a se 
desfasura ;           DA/NU 
f) folosesc limba romana in cadrl sarcinilorr sau relatiilor de serviciu   DA/NU 
g) instanta a pronuntat  interdictia de a-mi  exercita  profesia    DA/NU 
i) am primit aviz nefavorabil in urma verificarilor preliminare efectuate de  organelle abilitate; 
            DA/NU 
IV.Curriculum Vitae  si copii ale  actelor de studii. 
 
V. In caz de respingere  in procesul de selectionare  pentru angajare, va rog sa  fiu   
Iinregistrat  in baza de date   ca potential  candidat  pentru alte posturi.      DA/NU 
  
Am luat act si am  acceptat  ca in  situatia  constatarii  completarii  cererii  si a  celorlalte  
documente  prezentate  cu   informatii  false  sau denaturate, sa  mi se  desfaca  CIM pe 
motive disciplinare  
           
        Data……………….. 
        Semnatura…………. 
Note: 

1) Completarea  corecta si   completa  a Curricumului  Vitae  anexat este  obligatorie  pentru 
ca  cererea  sa fie  luata   in  considerare. 
2) pentru raspunsurile DA/NU se incercuieste raspunsul  corespunzator.) Cererile se depun  
personal la  Departamentul  Resurse Umane si vor fi insotite de  copii ale actelor  de studii



 


